Stellenausschreibung

Das NeuHaus wird ein integratives Hotel garni mit Tagungsangeboten im
Herzen vom Dortmund. Unser Team stellt sich der Herausforderung einer
beruflichen und sozialen Integration von Menschen, die mit einer geistigen
oder psychischen Behinderung leben.

Betriebsleiter/in

Zu den Aufgaben des Stelleninhabers / der Stelleinhaberin gehéren:
Flhrung und Anleitung der unterstellten Mitarbeiter

reibungsloser Ablauf des Tagesgeschaftes

Einhaltung gesetzlicher Bestimmungen, insbesondere des
Lebensmittelrechtes, der Hygiene und der Sicherheit

Planung, Koordination und Durchflihrung von Veranstaltungen HOTEL
Entwicklung und Umsetzung neuer Konzepte GARNI
Kalkulation und Controlling

Ubernahme der Verantwortung flr die gesamte Gastebewirtung im
Garnibetrieb und bei Tagungen

Einhaltung der Standards und Qualitétsverantwortung

Anleitung und Integration der Menschen mit Behinderungen

Hierfiir suchen wir in Vollzeit zum 01. Januar 2010 eine/n I
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ir erwarten:
mindestens finf Jahre einschlagige Berufserfahrung
umfangreiche Fachkenntnisse _
erhéhte Verantwortung fir die Ubernahme von Fihrungsaufgaben
Konflikt- und Teamféhigkeit
Sicheres und selbstbewusstes Auftreten
Organisationstalent mit praktischer Lésungsfindung
Erfahrungen im Bereich Warenwirtschaft, Kalkulation und Organisation,
hohes Kostenbewusstsein
Héchste Anforderungen in Bezug auf Gastekontakt und Qualitat
Marktubersicht und Kreativitat
FUhrungs- und Kommunikationskompetenz
Sozialkompetenz, Begeisterungsfahigkeit, Verlasslichkeit
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Bewerbungsvoraussetzungen sind:
> Betriebliche Ausbildung/Berufserfahrung im Hotelgewerbe

» EDV-Erfahrung insbesondere MS Office

» positive Einstellung zu den Zielsetzungen der Caritas und zur katholischen Kirche

» Flhrerschein B (friiher Klasse 3)

Der Einsatz erfolgt in Absprache nach Schichtplan in der Zeit von 06:00 Uhr bis 21:00 Uhr an
sieben Tagen der Woche.

Die Vergutung erfolgt nach dem Tarifvertrag fir das Hotel- und Gaststattengewerbes des
Landes Nordrhein-Westfalen.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Lowens: Tel. 0 25 94/ 8932-210.
Weitere Informationen zum Thema Integrationshotels finden Sie im Internet
unter www.embrace-hotels.de

Bewerbungen unter Beifligung der Ublichen Unterlagen werden schriftlich erbeten bis zum
18.09.2009 an:

Werkstatten Karthaus

Christoph Lowens

Weddern 14

48249 Dilmen (s /pé,m

Dortmund, den 08. September 2009 Christoph Lowens
Geschaftsfihrer



