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§ 1 Praambel

(1) Der Sozialdienst katholischer Frauen ist ein Frauenverband und Fachverband
in der katholischen Kirche in Deutschland, der sich der Hilfe fur Kinder, Ju-
gendliche, Frauen und Familien in besonderen Lebenslagen widmet.

(2) Der Verein beruht auf den Prinzipien der Ehrenamtlichkeit und des Zusam-
menwirkens von ehrenamtlich und beruflich fir den Verein Tatigen.

(3) Der Verein erfillt seine laienapostolische Aufgabe in Kirche, Staat und Gesell-
schaft im Sinne christlicher Caritas als Wesens- und Lebensaul3erung der ka-
tholischen Kirche.

8 2 Name, Rechtsform, Sitz und Geschaftsjahr
(1) Der Verein tragt den Namen ,Sozialdienst katholischer Frauen Gesamtverein
e.V." (SkF Gesamtverein).
(2) Der Verein hat seinen Sitz in Dortmund. Er ist unter der Nummer 1740 in das
Vereinsregister des Amtsgerichts in Dortmund eingetragen.
(3) Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 3 Stellung

(1) Der Verein ist ein Fachverband der Kinder- und Jugendhilfe, der speziellen
Hilfe fur Frauen und Familien und der Hilfe fir Menschen in schwierigen Le-
benslagen. Der Verein ist dem Deutschen Caritasverband angeschlossen. Die
ordentlichen Mitglieder der Ortsvereine sind personliche Mitglieder des Deut-
schen Caritasverbandes geméal3 87 Absatz 2, Ziffer 7 der Satzung des Deut-
schen Caritasverbandes vom 16. Oktober 2003 in der jeweils giltigen Fas-
sung und ordnen sich dessen jeweiligen Ebenen zu.

8 4 Kirchenrechtliche Stellung
(1) Der Verein ist ein privater Verein ohne Rechtspersonlichkeit im Sinne des Co-
dex des kanonischen Rechts can. 321 ff..
(2) Die Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsver-
haltnisse findet in ihrer jeweiligen im Amtsblatt der Erzdi6zese Paderborn ver-
offentlichten Fassung Anwendung.

8 5 Zweck und Aufgaben
(1) Der Verein dient im Rahmen der freien Wohlfahrtspflege der Kinder- und Ju-
gendhilfe sowie der speziellen Hilfe fur Frauen und Familien und der Hilfe far
Menschen in schwierigen Lebenslagen. Er hat die Aufgabe, die Ortsvereine
und deren Einrichtungen bei der Erflllung ihrer in der Ortsvereinssatzung ge-
nannten Aufgaben zu unterstiitzen, das Zusammenwirken auf allen Ebenen zu
fordern und die gemeinsamen Anliegen politisch zu vertreten.
(2) Insbesondere obliegt dem Verein:
1. die Anregung und Bestatigung der Grindung von Ortsvereinen
2. die Unterstitzung von Ortsvereinen und ihren Einrichtungen sowie der
unterschiedlichen Zusammenschlisse von Ortsvereinen, z.B. didzesa-
nen Arbeitsgemeinschaften, Di6zesanvereinen und Zusammenschlis-
sen auf Landesebene
3. die Forderung ehrenamtlicher Tatigkeit und die Fortbildung ehrenamtli-
cher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
4. die Fortbildung von Fachkraften
5. die Information der Offentlichkeit
6. die Herausgabe von Informations- und Arbeitsmaterialien



7. die Herausgabe verbandlicher Stellungnahmen zu gesellschaftlichen,
sozialpolitischen und kirchlichen Themen

8. die Mitwirkung in Gremien und Institutionen von Kirche, Staat und Ge-
sellschaft

9. die Mitarbeit an der Férderung und Weiterentwicklung der sozialen
Facharbeit in Kirche, Staat und Gesellschaft im Sinn christlicher Caritas
und der katholischen Lehre

10.die praxisbezogene Entwicklung und Forderung der Sozialarbeit und
spezifischer Fachaufgaben unter Bericksichtigung einschlagiger wis-
senschaftlicher Erkenntnisse

11.die Unterhaltung, Forderung und Griindung von eigenen Einrichtungen

12.die FUhrung einer anerkannten Auslandsvermittlungsstelle bei Adoptio-
nen

8§ 6 Gemeinnutzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinnitzige, mildtétige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegulinstigte Zwecke* der Abgaben-
ordnung.

(2) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschatftli-
che Zwecke. Die Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsgemafen Zwe-
cke verwendet werden. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Ver-
einszweck fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergitungen be-
gunstigt werden.

(3) Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins. Im Falle ihres Ausscheidens oder bei Auflésung des
Vereins steht den Mitgliedern aus ihrer Mitgliedschaft keinerlei Vermégensan-
spruch zu.

(4) Kosten, die den Mitgliedern durch ehrenamtlich fir den SKF Gesamtverein ge-
leistete Arbeit entstehen, werden im Rahmen der Mdglichkeiten des Gesamt-
vereins erstattet.

8§ 7 Struktur

(1) Der Sozialdienst katholischer Frauen Gesamtverein e.V. gliedert sich in die in
Deutschland bestehenden Ortsvereine sowie in die in den Di6zesen und Lan-
dern bzw. Uberdi6zesan gebildeten Zusammenschlisse. Gemeinsam verwirk-
lichen sie die Ziele des Sozialdienst katholischer Frauen in Deutschland.

(2) Zur Forderung innerverbandlicher Zusammenarbeit bestehen unterschiedliche
Zusammenschlisse von Ortsvereinen, z.B. dibzesane Arbeitsgemeinschaften,
Diozesanvereine und Zusammenschlisse auf Landesebene. Dementspre-
chend bestehen neben der Bundesgeschaftsstelle Diézesan- und Landesge-
schéaftsstellen, die Aufgaben und Dienstleistungen fur die vorgenannten Zu-
sammenschlisse erbringen.

(3) Fur die Bundesebene, die Zusammenschlisse und die Ortsvereine besteht die
Verpflichtung zur partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den vorgenannten
Stellen.



8§ 8 Geistliche Beratung

(1) Der Sozialdienst katholischer Frauen hat auf allen Ebenen je eine Persdnlich-
keit, die den Verein geistlich berét (geistliche Beraterin oder geistlicher Bera-
ter).

(2) Der geistliche Berater/ die geistliche Beraterin des Gesamtvereins wird nach
Vorschlag durch den Vorstand und Bestatigung der Kandidatur durch die
Deutsche Bischofskonferenz vom Vorstand gewahlt und durch die Deutsche
Bischofskonferenz beauftragt. Er/sie nimmt an den Sitzungen von Vorstand
und Delegiertenversammiung teil.

8§ 9 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder sind die ordentlichen Mitglieder der Ortsvereine, die mit der Mit-
gliedschaft im Ortsverein auch die Mitgliedschaft im Gesamtverein erwerben.

(2) Die Mitgliedschaft erlischt

- durch Austrittserklarung aus dem Ortsverein

- durch Tod

- durch Ausschluss, der durch ein von der Delegiertenversammlung bestelltes
Schiedsgericht (8 21) auf Antrag des Vorstandes aus wichtigen Griinden nach
Anhorung des betroffenen Mitglieds und des Vorstands beschlossen werden
kann. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn ein Mitglied das Anse-
hen oder die Interessen des Gesamtvereins schadigt.

Der jeweilige Ortsverein ist verpflichtet, dieses Mitglied auszuschliel3en.

(3) Der Verein kann andere Vereine und juristische Personen assoziieren. Jede
Assoziierung bedarf der Zustimmung der Delegiertenversammlung. Die Be-
dingungen der Assoziierung regelt die Assoziierungsordnung. Diese Assoziie-
rung endet durch Kindigung des Assoziierungsvertrags.

(4) Von Ortsvereinen des Sozialdienst katholischer Frauen eingerichtete juristi-
sche Personen kdnnen vom Gesamtverein nicht assoziiert werden.

(5) Die Hohe und Falligkeit der Beitrage regelt die Beitragsordnung.

§ 10 Organe
Organe des Vereins sind:
1. Delegiertenversammlung
2. Wirtschaftsbeirat
3. Vorstand

8 11 Delegiertenversammiung
(1) Die Delegiertenversammlung hat stimmberechtigte und beratende Mitglieder.
(2) Stimmberechtigte Mitglieder sind
1. die Vorsitzenden der Ortsvereine als Vertreterinnen der Mitglieder ihres
Ortsvereins
2. eine Vertreterin/ein Vertreter je assoziiertem Verein
(3) Beratende Mitglieder sind
1. die stimmberechtigten Mitglieder des Vorstands
2. die gewahlten beratenden Mitglieder des Vorstands
3. die Vorsitzenden der Ditzesanvereine, Didzesanarbeitsgemeinschaf-
ten, Uberdi6zesanen Zusammenschliisse sowie der Landesstelle Bay-
ern, sofern sie nicht schon nach Absatz 2 stimmberechtigt sind
4. der geistliche Berater/ die geistliche Beraterin
5. die Geschéftsfuhrerin
6. die Verwaltungsleiterin/der Verwaltungsleiter



die/der Vorsitzende des Wirtschaftsbeirats

die Vorsitzenden der Ausschisse

die Diozesanreferentinnen, die Geschaftsfiihrerinnen der Didzesanver-

eine, der Dibzesanarbeitsgemeinschaften, Gberdiézesanen Zusammen-

schliisse sowie der Landesstelle Bayern
10.die Referentinnen der Bundesgeschaftsstelle
11.die Leiterinnen/die Leiter der Einrichtungen des Gesamtvereins
12.eine standige Vertreterin/ein standiger Vertreter der Deutsche Bischofs-
konferenz
13.der Prasident/die Prasidentin des Deutschen Caritasverbandes oder ein
von ihm/ ihr benannter standiger Vertreter/ eine standige Vertreterin.

(4) Im Fall der Verhinderung kann sich eine Ortsvereinsvorsitzende von einem or-
dentlichen Mitglied ihres Ortsvereins vertreten lassen. Dazu ist eine schriftli-
che Vollmacht notwendig.

(5) Alternativ zu 811 (4) kann eine Ortsvereinsvorsitzende im Fall der Verhinde-
rung eine Stimmrechtsvollmacht schriftlich einer anderen Ortsvereinsvorsit-
zenden oder der jeweiligen Vorsitzenden auf Diézesan/bzw. Landesebene er-
teilen.

(6) Eine Delegierte kann nicht mehr als zwei Stimmen auf sich vereinen.
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8 12 Aufgaben der Delegiertenversammiung
(1) Die Delegiertenversammlung berat und entscheidet Uber grundlegende
Fragen des Vereins. Sie hat eine Uberwachungs- und Kontrollfunktion in
Bezug auf die Tatigkeit des Vorstands. Im Zweifelsfall entscheidet die Dele-
giertenversammlung mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden Stimmen, was
eine ,grundlegende Frage’ des Vereins ist.
(2) Der Delegiertenversammlung obliegt insbesondere:
1. die Wahl der Bundesvorsitzenden und die Wahl der stellvertretenden
Bundesvorsitzenden
2. die Wahl der weiteren Mitglieder des Vorstands
3. die Wahl der Mitglieder des Wirtschaftsbeirats auf Vorschlag einer
durch die Delegiertenversammlung eingesetzten Findungskommission.
Dieser durfen keine Mitglieder des Vorstands angehdren.
die Wahl der Mitglieder eines Schiedsgerichts
die Abberufung der gewahlten Mitglieder des Vorstands und des Wirt-
schaftsbeirates
6. die Festlegung grundsatzlicher verbandlicher Ziele und verbandlicher
Aufgaben
7. Satzungsanderungen
8. die Erstellung der verbindlichen Satzung fir die Ortsvereine und Ande-
rungen dieser Satzung
9. die Entgegennahme des jahrlichen Geschaftsberichts des Vorstands
10.die Entgegennahme des jahrlichen Berichts des Wirtschaftsbeirats
11.die Entscheidung tber den Zusammenschluss mit anderen Verbanden
und Organisationen
12.die Errichtung einer Stiftung
13.die Entscheidung (ber die Griindung, VerauRerung, Ubernahme oder
SchlieBung von Einrichtungen des Gesamtvereins oder Veranderung
von deren rechtlichem Status
14.die Auflésung des Vereins
15.die Entlastung des Vorstands (auf Vorschlag des Wirtschaftsbeirats)
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16.die Entlastung des Wirtschaftsbeirats

17.die Entscheidung tber die Beitragsordnung

18.die Entscheidung uber Leitbild und Erscheinungsbild

19.die Einrichtung und Besetzung von standigen Ausschiissen

20.die Entscheidung Uber die Assoziierung von anderen Vereinen und ju-
ristischen Personen

21.der Entzug der Anerkennung als Ortsverein gemal3 8§ 20 dieser Satzung

22.die Entscheidung Uber eine Assoziierungsordnung und Uber die Ge-
schaftsordnungen fur den Wirtschaftsbeirat, den Vorstand, das
Schiedsgericht, die Findungskommission und die Ausschiisse sowie
Uber eine Verfahrensordnung zu 8 20 dieser Satzung

23.die Entscheidung Uber eine Wahlordnung fur den Vorstand und den
Wirtschaftsbeirat

24.die Wahlen zum Stiftungsrat der SkF-Stiftung Agnes Neuhaus nach § 8,
Abs. 1 und § 9, Abs. 4 der Satzung fir die SkF-Stiftung Agnes Neu-
haus,

25.die Abberufung eines Mitgliedes des Stiftungsrates aus wichtigem
Grund (nach 8 9, Abs. 2 der Satzung fur die SkF-Stiftung Agnes Neu-
haus,

26.die Entgegennahme der jahrlichen Information Uber die SkF-Stiftung
Agnes Neuhaus (nach 8§ 7, Abs. 4, Zif. 8 der Stiftungssatzung),

27.die Zustimmung mit drei Viertel Mehrheit der anwesenden Mitglieder
der Delegiertenversammlung zu folgenden Entscheidungen des Stif-
tungsrates: wesentliche Anderungen des Stiftungszwecks, der Struktur
und Aufgaben der Organe, des Zusammenschlusses der Stiftung mit
einer anderen Stiftung oder die Auflésung der Stiftung (8 16 Abs. 2 der
Stiftungssatzung).

8 13 Innere Ordnung der Delegiertenversammlung

(1)
(2)

®3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Die Delegiertenversammlung findet jahrlich statt.

Die Delegiertenversammlung wird vom Vorstand unter Mitteilung von Ort,
Zeit und Tagesordnung mit einer Frist von sechs Wochen schriftlich einbe-
rufen.

Antréage zur Tagesordnung kénnen von jedem Mitglied der Delegiertenver
sammlung gestellt werden. Sie sind vor der Delegiertenversammliung dem
Vorstand schriftlich einzureichen.

Uber die Aufnahme von Antragen, die nicht auf der Tagesordnung stehen,
entscheidet die Delegiertenversammlung nach Feststellung der Beschlussfa-
higkeit und vor Genehmigung der Tagesordnung.

Den Vorsitz in der Delegiertenversammlung fuhrt die Vorsitzende oder ihre
Stellvertreterin, bei Verhinderung beider ein anderes stimmberechtigtes Vor-
standsmitglied.

Die Delegiertenversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
der Delegierten personlich oder durch Stimmrechtsvollmacht vertreten sind.
Ist die Delegiertenversammlung nicht beschlussfahig, wird eine neue Dele-
giertenversammlung mit einer Ladungsfrist von 6 Wochen einberufen. Diese
Delegiertenversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen
Delegierten beschlussfahig.

Die Delegiertenversammlung entscheidet in Sachfragen und Uber Antrage
mit der einfachen Mehrheit der anwesenden Stimmen. Stimmenthaltungen
werden nicht gewertet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.



Eine geheime Abstimmung ist durchzufihren, wenn dies von einem stimm-
berechtigten Mitglied beantragt wird. Wahlen werden geheim und schriftlich
durchgefihrt.

(8) Eine Delegiertenversammlung ist Uberdies einzuberufen, wenn mindestens
ein Funftel der stimmberechtigten Delegierten dies beantragt.

(9) Fur die Beschlussfassung zur Auflosung des Vereins, zu Satzungsanderun-
gen, zum Zusammenschluss mit anderen Verbadnden und Organisationen,
zur Hohe und Falligkeit der Abgaben, zum Entzug der Anerkennung als
Ortsverein (820) und zum Erlass der Wahlordnungen ist eine Mehrheit von
drei Vierteln der anwesenden Stimmen erforderlich.

(10) Uber die Beschlusse der Delegiertenversammiung ist ein Protokoll anzuferti-
gen, das von der Sitzungsleiterin und der Protokollfihrerin/dem Protokoll-
fuhrer zu unterzeichnen ist.

(11) Die Delegiertenversammlung gibt sich eine Geschéftsordnung.

8§ 14 Wirtschaftsbeirat

(1) Der Wirtschaftsbeirat unterstitzt die Delegiertenversammlung in ihrer Auf-
sichts- und Kontrollfunktion gegentber dem Vorstand in finanziellen und wirt-
schaftlichen Angelegenheiten.

(2) Der Wirtschaftsbeirat besteht aus funf Mitgliedern, in der Mehrheit Frauen, die
Uber die erforderliche Unabhangigkeit und Sachkompetenz verfiigen mussen.
Zwei der Mitglieder sollen ehrenamtliche Mitglieder eines Ortsvereins oder auf
Orts-/ Dibzesan- oder Landesebene fir den SKF beruflich tatig sein. Die Ubri-
gen drei Mitglieder durfen dem SkF nicht angehdren. Gleichzeitige Mitglied-
schaft im Wirtschaftsbeirat und im Vorstand des Gesamtvereins ist ausge-
schlossen. Die Mitglieder sind ehrenamtlich im Wirtschaftsbeirat tatig.

(3) Der Wirtschaftsbeirat wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende/ einen Vorsit-
zenden und eine stellvertretende Vorsitzende/ einen stellvertretenden Vorsit-
zenden.

(4) Die Amtszeit des Wirtschaftsbeirats betragt vier Jahre, Wiederwahl ist zweimal
maoglich.

(5) Der Wirtschaftsbeirat tagt mindestens dreimal jahrlich.

(6) Aufgaben und Rechte des Wirtschaftsbeirates sind insbesondere:

1. die Beratung und Kontrolle des Vorstandes hinsichtlich Rechtmafigkeit,
Ordnungsmanigkeit, ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit im Handeln
des Vorstands

2. die Feststellung der Wirtschaftsplane (Investitions-, Finanzierungs- und
Erfolgsplan) sowie etwaiger Nachtragspléane und der Stellenpléne

3. die Bestimmung der Wirtschaftsprifungsgesellschaft und die Festle-
gung des Prifungsumfangs

4. die Feststellung der Jahresabschliisse

5. der Rechenschaftsbericht in der Delegiertenversammlung und die Be-
schlussempfehlung hinsichtlich der Entlastung des Vorstandes

6. die Befugnis, einzelne Mallnahmen des Vorstandes ad hoc unter Zu-
stimmungsvorbehalt zu stellen

7. die Befugnis der Einberufung einer auf3erordentlichen Delegiertenver-
sammlung

(7) Die Aufgaben und die Arbeitsweise des Wirtschaftsbeirats werden in einer von
der Delegiertenversammlung zu erlassenden Geschaftsordnung geregelt.



§ 15 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus sieben stimmberechtigten und finf beratenden
Mitgliedern.

(2) Stimmberechtigt gehtéren dem Vorstand an:

1. die Vorsitzende

2. die stellvertretende Vorsitzende

3. funf weitere gewahlte Mitglieder

(3) Wahlbar sind katholische Frauen, die ordentliche und ehrenamtliche Mitglieder
eines SKF Ortsvereins sind.

(4) Beratend gehodren dem Vorstand an:

1. zwei Frauen, die fur den SkF auf Orts-/Di6zesan- oder Landesebene
beruflich tatig sind. Sie werden von der Delegiertenversammlung ge-
wahlt.

2. die Geschéftsfuhrerin

3. die Verwaltungsleiterin/der Verwaltungsleiter

4. der geistliche Berater/die geistliche Beraterin

(5) Die Amtszeit des Vorstands betragt vier Jahre. Wiederwahl ist zweimal zulas-
sig.

(6) Die Vorsitzende und die stellvertretende Vorsitzende sowie die tbrigen wahl-
baren Vorstandsmitglieder bedurfen zu ihrer Wahl jeweils der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen.

(7) Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds erfolgt in der nachsten
Delegiertenversammlung eine Nachwahl fir die verbleibende Amtszeit.

8 16 Aufgaben des Vorstands

(1) Der Vorstand hat fur die Erfullung der Vereinsaufgaben auf der Grundlage
dieser Satzung (insbesondere 8§ 5) und seines Leitbildes Sorge zu tragen und
Beschliisse umzusetzen.

(2) Dem Vorstand obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

1. die Verantwortung fur die satzungsgemal3e Ausrichtung der Vereinsar-
beit auf allen Ebenen

2. die Forderung der Gemeinschaft der Mitglieder und Ortsvereine des
Sozialdienstes katholischer Frauen

3. die Vertretung des Vereins in Kirche, Staat und Gesellschaft

4. die Verpflichtung einer Geschaftsfihrerin

5. die Einstellung einer Verwaltungsleiterin/eines Verwaltungsleiters als
stellvertretende Geschéftsfuhrerin/stellvertretender Geschaftsfuhrer

6. die Wahl des geistlichen Beraters/ der geistlichen Beraterin

7. die Aufstellung der Wirtschaftsplane und die Vorlage der Jahresrech-
nung sowie die Erstellung eines Geschéaftsberichts fur die Delegierten-
versammlung.

(3) Zur gerichtlichen und aul3ergerichtlichen Vertretung des Vereins genligen die
Willenserklarung der Vorsitzenden oder ihrer Stellvertreterin einerseits und der
Geschaftsfuhrerin oder der Verwaltungsleiterin/des Verwaltungsleiters ande-
rerseits (Vertretungsvorstand nach 8§ 26 BGB).

(4) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der stimmberechtig-
ten Mitglieder anwesend ist. Er entscheidet mit einfacher Mehrheit. Stimment-
haltungen werden nicht gewertet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als ab-
gelehnt. Der Vorstand tagt mindestens sechsmal jahrlich.

(5) Der Verein unterhalt eine Geschaftsstelle fur die laufende Geschéftsfihrung
des Gesamtvereins. Diese wird von der Geschaftsfuhrerin geleitet. Der Vor-



stand bedient sich zur Erledigung seiner Aufgaben dieser Geschaftsstelle. Er
erlasst fur deren Leitung im Einvernehmen mit dem Wirtschaftsbeirat eine Ge-
schaftsordnung. Er beschlief3t eine Organisationsstruktur fur die Geschafts-
stelle.

(6) Der Verein ist verpflichtet durch Abschluss einer Versicherung das personliche
Haftungsrisiko seiner Organmitglieder abzusichern.

8§ 17 Aufldsung des Vereins

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbegunstigten Zwecke fallt das
Vereinsvermdgen an den Erzbischéflichen Stuhl von Paderborn. Es ist unmittelbar
und ausschlie3lich fur kirchliche, gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne des
Sozialdienst katholischer Frauen auf Bundesebene unter Beachtung der Abgaben-
ordnung zu verwenden.

§ 18 Verhaltnis von Ortsvereinen und Gesamtverein

(1) Die Ortsvereine erkennen sowohl die Satzung fir den Gesamtverein als auch
die Satzung fir die Ortsvereine an. Die Vorgaben des jeweiligen Dibzesan-
bischofs in Bezug auf die kirchenbehérdliche Aufsic ht sind zu beachten.
Neue Ortsvereine kdnnen nur mit vorheriger Genehmigung des Vorstands des
Gesamtvereins gegrindet werden.

(2) Sollte bei Eintragung in das Vereinsregister vom Gericht oder durch andere
Notwendigkeiten eine Abanderung der Ortsvereinssatzung verlangt werden,
so kann die jeweilige Ab&nderung erst nach Prufung und Einverstandniserkla-
rung durch den Vorstand des Gesamtvereins zur Eintragung gelangen.

(3) Die Ortsvereine verpflichten sich

1. den Namen ,Sozialdienst katholischer Frauen* zu fuhren

2. zu einem gemeinsamen Erscheinungsbild

3. der Geschaftsstelle jahrlich einen Arbeitsbericht vorzulegen

4. zu einer Abgabe an den Gesamtverein auf Grundlage der Entscheidung
der Delegiertenversammlung tber Hohe und Falligkeit

(4) Der Zusammenschluss von Ortsvereinen mit anderen Organisationen bedarf
der vorherigen Genehmigung durch den Vorstand des Gesamtvereins.

(5) Vor der Auflésung eines Ortsvereins ist der Vorstand des Gesamtvereins
anzuhoren.

(6) Die Ortsvereine verpflichten sich gegentiber dem Gesamtverein zur rechtzeiti-
gen Information des Vorstands bei Fragen von grundsatzlicher Bedeutung.

(7) Die Nutzung des Namens Sozialdienst katholischer Frauen und des ver-
bandseigenen Erscheinungsbildes fur juristische Personen, die von SKF Orts-
vereinen errichtet werden, bedirfen der Genehmigung durch den Vorstand
des SkF Gesamtvereins.

(8) Bei Griindung, Ubernahme oder VerauBerung von Einrichtungen verpflichtet
sich der Gesamtverein, den ortlichen SkF Ortsverein frihzeitig zu informieren
und in die Planungen mit einzubeziehen. Bei Interessenskonflikten werden der
Delegiertenversammlung beide Positionen dargelegt; sie entscheidet ab-
schlie3end.



8 19 Verhaltnis von tberortlichen Zusammenschliissen und Gesamtverein

(1) Die uberértlichen Zusammenschlisse erkennen die Satzung des Gesamtver-
eins an. Neue Di6zesanvereine und neue Didzesan-, Landes- bzw. Uberditze-
sane Zusammenschlisse kénnen nur mit vorheriger Genehmigung des Vor-
stands des Gesamtvereins gegrindet werden.

(2) Satzungen und Satzungsanderungen von Dibézesanvereinen, Landes- oder
Uberdibzesanen Zusammenschlissen missen vom Vorstand des Gesamtver-
eins genehmigt werden.

(3) Dibzesanvereine, Landes- und didzesane bzw. lUberdidzesane Zusammen-
schlisse verpflichten sich:

1. den Namen ,Sozialdienst katholischer Frauen® zu flhren
2. zu einem gemeinsamen Erscheinungsbild
3. der Geschaftsstelle jahrlich einen Arbeitsbericht vorzulegen

§ 20 Entzug der Anerkennung

Schadigt ein Ortsverein oder ein Uberortlicher Zusammenschluss nach § 19 das An-
sehen oder die Interessen des Gesamtvereins, kann die Delegiertenversammliung
nach vorheriger Anhérung Uber den Entzug seiner Anerkennung als Ortsverein bzw.
Zusammenschluss beschlieBen. Eine solche Schéadigung liegt insbesondere vor,
wenn ein Ortsverein bzw. Zusammenschluss seinen satzungsgemalfen Aufgaben
nicht nachkommt und sich nachhaltig seinen innerverbandlichen Verpflichtungen ent-
zieht. Nach Entzug der Anerkennung darf der Verein bzw. Zusammenschluss nicht
mehr den Namen ,Sozialdienst katholischer Frauen” fihren und verwenden. Naheres
regelt eine von der Delegiertenversammlung beschlossene Verfahrensordnung.

§ 21 Schiedsgericht

(1) Das Schiedsgericht entscheidet Giber den Ausschluss einzelner Mitglieder aus
dem SKF Gesamtverein, wenn der Vorstand des SkF Gesamtvereins den
Ausschluss eines einzelnen Mitglieds beantragt.

(2) Die Mitglieder des Schiedsgerichtes werden von der Delegiertenversammlung
fur vier Jahre gewahlt. Wiederwahl ist mdglich.

(3) Das Schiedsgericht besteht aus drei Personen, von denen eine die Befahi-
gung zum Richteramt besitzen muss.

(4) Wahlbar sind Frauen, die ordentliche und ehrenamtliche Mitglieder eines SkF
Ortsvereins sind. Nicht wahlbar sind Mitglieder des Vorstands des SkF Ge-
samtvereins oder des Wirtschaftsbeirates.

(5) Gehort eines der gewahlten Mitglieder des Schiedsgerichtes demselben Orts-
verein, derselben Di6zese, demselben Landesverband oder demselben lber-
didzesanen Zusammenschluss an wie das Einzelmitglied, gegen das sich das
Ausschlussverfahren richtet, so muss die Delegiertenversammlung fir dieses
Verfahren ein anderes Mitglied des Schiedsgerichtes bestimmen.

(6) Die Mitglieder des Schiedsgerichtes sind verpflichtet, beide Parteien sowie ei-
ne Vertretung des betreffenden Ortsvereines anzuhdéren. Ihre Aufgabe ist es,
zu jedem Zeitpunkt des Verfahrens auf eine gutliche Einigung hinzuwirken.

(7) Die Parteien kdnnen vor dem Schiedsgericht die Hilfe eines Anwalts bzw. von
Vertrauenspersonen, die sie anwaltlich unterstiitzen, in Anspruch nehmen.

(8) Das Schiedsgericht entscheidet nach geheimer Beratung mit einfacher Mehr-
heit.

(9) Der Schiedsspruch muss von allen drei Schiedsrichterinnen unterschrieben
werden; er ist den Parteien schriftlich mit Begrindung und Kostenentschei-
dung zuzuleiten.



§ 22 Ubergangsregelung zu Vorstandswahlen
(1) Bei der ersten Vorstandswahl auf der Grundlage der neuen Satzung im Mai
2007 konnen — unabhangig von ihren bisherigen Amtszeiten — alle Mitglieder
des Zentralvorstands erneut kandidieren.
(2) Ab dem Jahr 2011 kénnen nur noch Kandidatinnen in den Vorstand gewahlt
werden, die noch keine 12 Jahre dem Vorstand des Gesamtvereins oder sei-
nes nicht rechtsfahigen Vorgangervereins angehort haben.

8 23 Kirchenaufsichtliche Genehmigung

(1) Der Verein unterliegt der kirchlichen Aufsicht der Deutschen Bischofskonfe-
renz gem. can. 305 8 1 und can. 325 § 2 CIC. Beschlisse uber Satzungsan-
derungen oder die Auflésung des Vereins bedurfen der schriftlichen Zustim-
mung der Deutschen Bischofskonferenz.

(2) Der Verein lasst den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung
von einem Abschlusspriufer prifen und Ubersendet eine Ausfertigung des
Prifberichts bis zum Ablauf des 12. Monats des auf den Anschlussstichtag
nachfolgenden Jahres unaufgefordert an das Erzbischofliche Generalvikariat
in Paderborn.

(3) Der Abschluss nachfolgend genannter Rechtsgeschéafte bedarf der vorherigen
schriftlichen Zustimmung des Erzbischéflichen Generalvikariats in Paderborn:

a) Erwerb, Belastung, Veréduferung und die Aufgabe von Eigentum an
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten sowie die Anderung,
die VerdulRerung und Aufgabe von Rechten an Grundstiicken, soweit
der Wert des einzelnen Rechtsgeschaftes den Betrag von 100.000,00 €
Ubersteigt.

b) Errichtung, Erweiterung, Ubernahme, Ubertragung und SchlieRung von
Einrichtungen;

c) Gesellschafts- und Beteiligungsvertrage jeder Art und deren Anderun-
gen,

d) Abgabe von Burgschafts-, Patronats- und Garantieerklarungen.

Beschlossen am 24.Juni 2009 in Minchen-Freising durch die Delegiertenversamm-
lung des Sozialdienst katholischer Frauen Gesamtverein e.V.



